
WorkEasy

• CEO: Davide Principato

• CTO - COO: Ana Maria Panainte

• CFO: Cristinel Canea

• CMO: Michela Vaudano



Piano progettuale

WorkEasy

1) Questionario con domande mirate allo

studio della routine di ogni dipendente

2) Addestrare l’IA generativa in modo tale 

che sia in grado di creare un piano 

organizzativo quotidiano





Call-to-action

Perchè Italgas dovrebbe investire nella nostra idea?

• Idea generativa ad oggi ancora non esistente

• Miglioramento del clima lavorativo e del benessere

dei dipendenti

• Permette di attrarre nuovi talenti sfruttando i benefici

significativi derivanti dalla conciliazione del lavoro con la 

vita privata



Grazie per l’attenzione!


