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“LAVORO E FUTURO”

Dati, competenze e strumenti per affrontare il lavoro di domani

Milano, IIS Severi-Correnti

Durata complessiva
2ore

Obiettivo

Il programma ha l'obiettivo di offrire agli studenti una visione chiara dell’evoluzione del mondo
del lavoro, analizzando i dati pit recenti e le tendenze che stanno trasformando professioni,
competenze e opportunita. L'incontro fornira inoltre strumenti concreti per orientarsi, fare
scelte consapevoli e prepararsi alle sfide del prossimo futuro. Sono previste anche brevi attivita
interattive e sfide di gruppo per stimolare partecipazione, confronto e collaborazione.
Struttura del laboratorio

1. Aperturadeilavori
Introduzione, attivita di apertura, domande e prime riflessioni condivise.

2. Cosadiconoidati - Future of Jobs Report 2025 (World Economic Forum)
Trend globali, lavori in crescita, competenze richieste.

3. Com’é cambiato il lavoro fino ad oggi
Lezioni dal passato: automazione, digitalizzazione, qualificazione del lavoro.

4. L’Alciruberaillavoro? Miti, paure erealta
Analisi critica, esempi concreti, ruolo dell’Al come sostituto, amplificatore o creatore di
nuovi lavori.

5. Le competenze del futuro
Hard skill, soft skill, competenze ibride e collaborazione uomo-macchina.

6. Mini Debate - Attivita d’aula
Lavoro in gruppi, confronto su domande chiave e presentazione delle idee.

7. Costruireil proprio futuro professionale
= Sviluppare le prime competenze (anche senza esperienza)
= Percorsinonlineari

8. Cassetta degli attrezzi per il futuro
= Bio-empathy: come affrontare il cambiamento

= Bias del sopravvissuto: perché spesso costruiamo le nostre convinzioni solo su
cio che vediamo

= Approccio mentale: It's only a point (Roger Federer).
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