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Eibero

Lavoro: con 'The ltalian makers' Inail e
Cna rilanciano i vecchi mestieri (2)

{Adnkronos/Labitalia) -
L'iniziativa prevede un
percorso di formazione
per 400 glovani
articolato in pib  fasi,

secondo il modello di

'educazione per la vita' elaborato dalla Fondazione Mondo Digitale
(conoscenze, competenze e walori): training nelle scuole  sulle
COMmpetenze necessarie per avviare un'attivita artigiana, laboratori per
sviluppare competenze come creativita, problem solving, capacita di
comunicare e costruire relazioni, costruzione della comunita territoriale
intrecciando una rete multisettoriale per individuare luoghi non utilizzati
in cul poter avviare nuove attivita artigiane e avviare accordi di

apprendistato per "andare a bottega”.

Tra le azioni trasversali del progetto anche wna campagna di
sensibilizzazione per rilanciare immagine e appeal dei lavorl che
prevedono attivita manuali, perche non significa solo capacita di "saper
fare le cose". Sono mestieri moderni che non hanno paura di prendere
dalla tecnologia tutto quello che serve per rispondere al nuovi bisogni

del territorio.

Mel corso dell'evento sara allestita una mostra di quadri, realizzati da 12
artisti, sulle tematiche della sicurezza sul lavoro: dal materiali di

recuperc al dispositivi di protezione individuali.



