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MICROSOFT IN CAMPO
PER ACCRESCERE

LE COMPETENZE
STRATEGICHE

ITALLIA L.A.B. E LA RISPOSTA
AL GAP DI COMPETENZE

La sfida delle competenze legate all'uso
dell’intelligenza artificiale generativa passa
per programmi di formazione specifici.

E il caso di ltal.IA L.A.B., percorso di forma-
zione sull’Al generativa, sviluppato da Micro-
soft Italia in collaborazione con Fondazione
Meondo Digitale, aperto a tutti i lavoratori, per-
sone in cerca di occupazione e studenti dai
16 anni di eta presenti sul territorio italiano.
L'iniziativa ha portato alla nascita di 20 hub
distribuiti lungo tutta la penisola, con parti-
colare concentrazione nel Sud ltalia e nelle
periferie delle grandi citta, dove i partecipanti
possono seguire percorsi di formazione per-
sonalizzati e gratuiti sulle opportunita e i be-
nefici dell’Al generativa.

|l programma nasce sulla base di una esigen-
za concreta, testimoniata anche dal Micro-
soft Work Trend Index, secondo cui il 76%
degli intervistati afferma di sentire il bisogno
di dotarsi di abilitd specifiche per I'utilizzo
dell’Al per rimanere competitivi nel merca-
to del lavoro, mentre il 79% afferma che le
competenze di Al amplieranno le loro oppor-
tunita di lavoro. Il 62% dei manager italiani
che sostiene di non voler assumere risorse
senza competenze di Al.

Ritaglio di stampa rilasciato secondo i termini della licenza ARS/Promopress societA di servizi di FIEG




