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ZCZC DIROO75 3 EDU © RR1 N/POL / DIR /TXT NEWS SCUOCLA. Le coding girls progettano 1'Italia di domani Terminata VII edizione con 15mila
studenti in &2 citta' ita I - Notiziario settimanale Scucla) Boma, 17 mag. - 51 e' chiusa la =zettima
edizion g Girls', il programma nazionale della Fondazione Mondo Digitale nato per sostenere la parita' di genere nei settori

12 al mercato

del lavoro. occasione della giormata concl tagoniste hanno raccontato un anno di lavoro svolto per la
parita' di genere, e hanno presentato i progetti ispirati a i 1i del P programma Next Generation Eu. 'Coding
Girls', promosso dalla Fondazione Mondo Digitale con la col ione di Missione Diplomatica USA Italia, Microsoft, Fondazi
Compagnia di San Paolo, i e Ambasciata del BRegno dei Paesi Bassi, nasce per fare

massa critica sulla parita' di genere, orientare la Generazione Z verso sectori in espansione con forte richiesta di competenze
szpecializzate e promuovere la partecipazione delle donne alla crescita economica e sosten del Paese. "Oggi il 38% delle donne

non riesce a far fronte a spese aspectate. Una poverta' che potrebbe essere arginata e ridotta se le donne partecipassero di piu' al
mondo del lavoro. Eppure le nostre giovani studiano e =i gualificano tantissimo, per gquesto &' importante renderle consapevoli
delle opportunita’ che ci szono- ha spiegato in apertura Mirta Michi , direttore generale della Fondazione Mondo Digitale- Abbiamo
l'ambizione di ragg gola studentessa italiana per far conosce a tutte

a del progetto,

i modelli posit intrapreso carriere nel mondo della scienza e della tecnologia™. I1 progetto ha previsto
allenamenti e competizioni di ing, webinar =sulle professioni del futuro, seszioni di orientamento con 30 partner accademici e
incontri con donne di successo in diversi campi, dal management alla ricerca, la campagna intergenerazionale 'I1 mio
futuro? Dipende da me'. "L'accesso al verzita' per le do e' gumentato e registra performance miglio per le studentesse,

ma certamente i percorsi STEM vanno incrementati- ha detto Antonella Polim , rettrice dell erszita' 'Sapienza' di Roma, ateneo che
partecipa al progetto fin dalla suwa prima edizione- La funzione di accompagnamento nelle scuole e' pi che =strategica,
la terza missione degli atenei: collegarci con la societa'. Dobbiamo lavorare ancora molto per attivare programmi
a scegliere aree le opportunita’ di occupazione post laurea sono altissime. Sapienza

e' a disposizione e =i propone come modello per superare il gender gap. Le erzita'’ possono e devono essere un modello™. In risposta
all'emergenza =sanitaria, che ha inasprito le disuguaglianze e penalizzato il lavoro delle donne, le Coding Girls hanno accettato

la =sfida di lavorare sulle missioni del Recovery Plan, dalla digitalizzazione alla transizione ecologica, per offrire un'interpretazione
personalizzata, inclusiva e partecipata, della tecnologia a servizio della artenza del paese. Un o di lavoro i Enso

che ha portato alla realizzazione oltre 400 progetti, anche con applica di 1telligenza artificiale, e al co olgimento di
15mila studenti di 100 scuole superiori in 62 citta' italiane. Tra i lavori, le ragazze hanno presentato un ecoblog ideato per
promuovere comportamenti etici e sostenibili, una communi di studenti per la formazione alla pari e il mutuo aiuto nella didattica
mista, un =sito per rilanciare il turi=smo 1 Moli=e, regi formation

e 2i va a calare nel
che orient

w

ne poco conosciuta. Lavori che Roberta Bianchi, digital and i
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technology strategy, office of the Global Head of DIT di "gualitativamente molto alti. Mon solo progetti in ambito IT
ma anche su tematiche importanti per il nostro Paese & per 1o e' =tata anche l'occasione per presentare 'COdeiFraME
for Self Empowerment', nuovo progetto con Eni per formare Zmila adolescenti ai temi della transizione energetica e della sostenibilita'.

lo di Laura Auteri, pro rettrice alla didattica dell'universzita' di Palermo; Beth Poisson,

ster Counselor for Pub Affairs, U.S5. Embassy Rome; Dewi van de Weexd, ce ambasciatrice del Regno dei Paesi Bassi; Francesco
Profumo, presidente della Fondazione Compagnia di San Paolo. Per Chiara Mizzi, direttore delle Belazioni esterne di Microsoft

"oggi il digitale fa parte di tutte le professioni, guindi bisogna prepararsi. Noi- ha detto Mizzi- mettiamo a disposizione
e competenze. Oggi circa 150 mila posti di lavoro n rengono occupati. Bisogna fare in modo che il digitale possa
1'oppor ta', in particolare per le ragazze. Nuovi progetti richiedono nuove competenze per dare a tutti & tutti 1'opport
contribuire alla crescita di un paese piu' inclusivo e =ostenibile”. (Red/Dire) 08:23 17-05-21 NNNN




